INSTYTUCIA WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Wojewdédzki Urzad Pracy N MALOPOLSKA

w Krakowie

Zaproszenie na XIV Konferencje
~Matopolska otwarta na wiedze

n
!

23 listopada 2022 DOJRZALY ROZWO]

» § § Hotel Galaxy, ul. Gesia 22a, Krakéw

Wedtug Mapy Trendow infuture.institute do 2050 roku co trzeci Europejczyk bedzie
miat ponad 60 lat. Rosnie liczba 0s6b starszych w spoteczenstwie, co wptywa na
funkcjonowanie i projektowanie miast, miejsc pracy, produktow.

.Srebrne tsunami” to jeden z wiodacych trendéw spotecznych, konieczny do
uwzglednienia w polityce uczenia sie przez cate zycie. W najblizszych latach réwnie
istotnym trendem bedzie r6znorodnosc i inkluzywnos¢, coraz czesciej obecne w
dziataniach HR nowoczesnych firm i organizacji. Potrzeba otwartosci na rézne grupy
i wspieranie ich aktywnosci dotyczy nie tylko odmiennosci kulturowej czy
Swiatopogladowej, ale rowniez takiej, ktéra warunkuje np. wiek czy stan zdrowia.
Podczas najblizszej konferencji ,Matopolska otwarta na wiedze"” porozmawiamy

o dojrzatym rozwoju — o gotowosci do zmian, zar6wno oséb dojrzatych, jak i
pracodawcéw, o tym dlaczego musimy wykorzysta¢ potencjat os6b po 50 roku zycia
i jak go odpowiednio wesprzec dla dobra nas wszystkich.

Naszymi prelegentami beda m.in.:

* drJoanna Heidtman, psycholog i socjolog. Doradca, coach, wyktadowca
akademicki Uniwersytetu SWPS. Autorka ksigzki ,W zgodzie z soba, w zgodzie z
innymi” oraz ,Sensotworczos¢ - jak zarzadzac pracownikami wiedzy w
nowoczesnych organizacjach”;

Katarzyna takinska, przedsiebiorcza startuperka, kobieta biznesu -
pomystodawczyni i zatozycielka portalu dla aktywnych 50-,60-,70-latkow —
Flexi.pl.

Udziat w konferencji wymaga rejestracji przez strone:
bit.ly/dojrzaly-rozwoj

Rejestracja bedzie mozliwa do 17 listopada 2022 roku
lub do wyczerpania miejsc.

Liczba miejsc ograniczona, decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
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