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Rozwijanie kompetencji kadry dydaktycznej
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego
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Celem projektu jest...

przeszkolenie kadry doradcéw edukacyjno- zawodowych

e lubelskie

e matopolskie

e podkarpackie

e Swietokrzyskie

e szkota podstawowa

e technikum

e liceum

e szkota Branzowa | stopnia

z 4 wojewodztw:

z 4 typow szkot:

Razem 3877 0sdéb z minimum z 50% szkot

=Syntea

energize value
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Kto moze wzig€ udziat w szkoleniu?

doradca
zawodowy /MM dyrektor |

L placowki /,

psycholog
szkolny
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lle osdb potrzebujemy?

JEDNA JEDNOSTKA

Np. Szkota Podstawowa

ZESPOL SZKOt

(liczba 0s6b w zaleznosci od ilosci
jednostek)

Np. Szkota Podstawowa i Liceum
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Dlaczego Ministerstwo Edukacji Narodowej ktadzie taki
nacisk na przeszkolenie doradcéw zawodowych?

Reforma systemu oswiaty i ustawy Prawo Oswiatowe

minimalny wymiar
godzin: 10 godzin uwzglednienie rozwigzan
w klasie VII i VIII SP lub zintegrowanego systemu
10 godzin w szkole kwalifikacji (ZSK)
ponad podstawowej

wprowadzono
obowigzkowe zajecia
z zakresu doradztwa

zawodowego
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Co otrzymuje doradca zawodowy?

Znajomos¢é programow
szkoleniowych, Wymiane doswiadczen
w tym e- Z osobami z branzy
learningowych

Praktyczne informacje Gotowe narzedzia do
od doswiadczonych wykorzystania z
treneréw mtodziezg

Informacje o sposobach Bezp’fatne

. uzyskania kwallflka_ql przeszkolenie
Merytoryczng wiedze zgodnych z potrzebami rynku|f . dniesien; ih
pracy i predyspozycjami I PO nleSI.er.Ne S.\.NOIC
zawodowymi kwalifikacji

Mito spedzony
weekend
w 3* hotelu

=Syntea

energize value
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Co otrzymuje szkota?

Pewnos¢, ze prowadzi
doradztwo na najwyzszym
poziomie (jednolity
program Osrodka Rozwoju
Edukacji na wszystkich
szkoleniach)

Bezptatnie przeszkolonego
doradce zgodnie z
wytycznymi MEN

Usatysfakcjonowanych
Zadowolonych absolwentow nauczycieli, ktorzy
swiadomie wybierajgcych wiedzg co robié na
SwWoj zawod zajeciach z doradztwa
zawodowego

=Syntea

energize value
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Co zapewnia organizator szkolen?

I\

Zakwaterowanie, ’ -
petne - : Hotele
wyzywienie, o standardzie @
wyposazone sale /' min. 3*
szkoleniowe

Materiaty
szkoleniowe

kosztow
dojazdu

energize value
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Jak wyglada szkolenie?

Pigtek Sobota Niedziela

D 13:30 - 14:15 zameldowanie oraz obiad, D 09:00 - 11:30 | czes¢ szkolenia (2h 30 min.), 09:00 — 11:30 | cze$¢ szkolenia (2h 30 min.),
14:15 — 16:45 | czes$¢ szkolenia (2h 30 min.), 11:30—-11:45 - przerwa kawowa, 11:30— 11:45 — przerwa kawowa,
D 16:45 — 17:00 przerwa kawowa 1m1|:!); — 14:15 - Il czgé¢ szkolenia (2h 30 11:4? —14:15 - Il cze$¢ szkolenia (2h 30
i min.
17:00 — 19:30 Il cze$¢ szkolenia (2h 30 min.), e 1c. . !
14:15 = 15:00 obiad 14:15— 15:00 obiad,

D 19:30 - 20:00 kolacja, D 15:00 — 18:00 Ill czes$¢ szkolenia (3h),

20:00 - 21:00 11l cze$¢ szkolenia (1h). 18:00 — kolacja. 15:00 — 16:00 I1I czg$¢ szkolenia (1h).

<=Syntea

energize value




Zgtoszenie do projektu:




Formularz rekrutacyjny

a urope; =syntea
Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska
Polska

Europejskie Europejskie Fundusze anergize value
P j - Strukturalne | Inwestycyjne

WYBIERZ PROJEKT ¥

ROZWIJANIE KOMPETENCJI KADRY DYDAKTYCZNEJ W ZAKRESIE DORADZTWA EDUKACYJNO-ZAWODOWEGO
(MAKROREGION 1V)

> O PROJEKCIE Re_]estrac_]a do Proj ektu

» PARTNERZY

» ZASADY REKRUTAC)I R . :
Europesiie Rzeczpospolita MUGGET |, Unia Europelska
wiedza Edukacia Rozwdj - Polska NARODOWES EUropepk] Funduse Sp ™

3 REJESTRACJA DO PROJEKTU

» DOKUMENTY REKRUTACYJNE .
Szkolenia prowadzone sq przez caly rok kalendarzowy.

> HARMONOGRAMY : S . . .
Grupy szkoleniowe tworzone sg na biezgco i zalezq od Paristwa zgfoszen.

» KONTAKT Zapraszamy do kontaktu ze specjalistq ds. rekrutacji w godz. 8:00 - 16:00, celem ustalenia daty udziatu.
» LOGOWANIE Kontakt:
» OPINIE UCZESTNIKOW Michalina Kwiatek

nr telefonu: +48 502 153 018

adres e-mail: michalina kwiatek@syntea.pl



https://projekty.syntea.pl/rozwijanie-kompetencji-kadry-dydaktycznej/rejestracja-do-projektu/

Dane kontakiowe uczestnika szkolenia

[
O r | I l l I a r Z l e I l | | a ‘ I I Adres zamieszkania Uczestnika
(Zgodnie z art. 25 kodeksu cywilnego miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosc, w ktdrej osoba ta przebywa z

zamiorem statego pobytu):

Wojewddztwo | wybierz wojewbdztwo v)
Powiat  |Wybierz powiat v]
Informacje o uczestniku szkolenia
= l I Gmina  |Wybierz gmine |
Drugie imie ‘ | p Kod pocztawy |_-_ |

Nazwisko l | Miejscowosé | |

Data urodzenia Ulica I I

Miejsce urodzenia ’ | Nr domu | |
PESEL (11 ey
(11 eyfr) \ I Nr lokalu | |
. (jesli dotyczy)
Plec © kobieta © mezczyzna
Tel. kontaktowy s«
wiek | | Wysor  leag . |
Wyksztalcenie [ v Email | |
(najwyzszy poziom
posiadanego ) Deklaruje uczestnictwo w 3-dniowym szkoleniu dla os6b wykonujacych zadania z zakresu doradztwa
wyksztalcenia wg. zawodowego w szkotach i placowkach.

poziomow ISCED):

Jestem osobg z niepetnosprawnosciami

Szkota znajduje sie w = v
wojewsdztwie: ‘ ‘ {osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepefnosprawnych (Dz.U. z 2016 r., poz. 2046 z p6zn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, o
Miejsce pracy Uczestnika  ywybierz wojewddztwo, aby zobaczy¢ liste szkét ktorych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2017 r., poz. 882 z p6Zn. zm.), t].
szkolenia (petna nazwa i osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajqcym stan zdrowiaj:
pelny adres szkoly)

©Tak © Nie © Odmowa podania informadji

Peina nazwa i adres

szkoty Zgtaszam nastepujace indywidualne potrzeby (prosze wypetnic tylko wtedy, gdy dotyczy):
dku, gdy szk
(Hprapa”iiay sz.,o.'y ¥ BRAK
nie ma na liscie)

) mam problemy ze wzrokiem, potrzebuje materiatéw szkoleniowych drukowanych ze zwigkszona czcionka,

Preferowany termin kontrastem (lub podrecznik audio)

szkolenia [ potrzebuje pomocy tiumacza jezyka migowego
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MINISTERSTWO
EDUKACJI
NARODOWEJ

B s e —

Projekt realizowany
na podstawie umowy z

=<Syntea

energize value
5 i Wojewodztwo Podk kie/
SYNTEA Spotka Akcyjna o, [0

Nauczycieli w Rzeszowie EN

Realizator: Partnerzy projektu:

jest obecna na rynku edukacyjnym od 2003 r., nieprzerwanie od 2008 r.
realizujemy projekty z funduszy UE.

Doskonalimy z pasja!

Wspotpracujemy ze Szkotami oraz Jednostkami Samorzadu Terytorialnego
realizuje projekty na obszarze catej Polski.

Powiat Rycki/Zespdt Szkot
Zawodowych nr 2 im. Leona
Wyczotkowskiego w Rykach

Do dnia dzisiejszego prowadzi w catym kraju ponad 250 projektéw z
Europejskiego Funduszu Spotecznego (jako wnioskodawca, partner lub
wykonawca). Udzielono wsparcia dla ponad 20 000 oséb.

Obecnie realizujemy ok. 80 projektow edukacyjnych, w tym ok. 50 w obszarze
ksztatcenia zawodowego.



Kontakt . @

Podstrona Projektu: https://projekty.syntea.pl/rozwijanie-kompetencji-kadry-dydaktycznej/



https://projekty.syntea.pl/rozwijanie-kompetencji-kadry-dydaktycznej/

