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Mentoring w szkole - wdrozenie, cele i rola mentoringu

2026-02-19

Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna pn. , Krakowski Osrodek Kariery” w Krakowie
serdecznie zaprasza na cykl warsztatow dla nauczycieli, dyrektorow i wicedyrektoréw.

Chcesz wdrozy¢ mentoring w swojej szkole w sposéb sSwiadomy i skuteczny?
Szukasz narzedzi, ktére realnie wespra nauczycieli - nie tylko w konteks$cie awansu zawodowego, ale
takze rozwoju catej szkoty?

Zapraszamy na praktyczny cykl szkoleh o mentoringu w oswiacie, skierowany do nauczycieli,
mentoréw, dyrektordw i wicedyrektoréw szkét

Udziat w cyklu warsztatéw pozwoli:

e Zrozumiec sens i cele mentoringu w szkole,

Poznac konkretne sposoby wdrazania mentoringu w praktyce szkolnej,

Poprawi¢ jakos¢ relacji mentor-mentee,

Lepiej zrozumiec role mentora na Sciezce awansu zawodowego,

Wykorzysta¢ mentoring jako narzedzie rozwoju nauczycieli i catej spotecznosci szkolne;j.

Szkolenia majg charakter warsztatowy, oparty na doswiadczeniach praktykéw osSwiaty.
Prowadzacy - doswiadczenie i praktyka:

 Magdalena Mazur - Dyrektorka Wydziatu Edukacji i Projektéw Edukacyjnych, wieloletnie
Dyrektorka w Szkole Podstawowej, Mentorka w Szkole Mentoréw Oswiaty (prowadzgca pierwsze
spotkanie cyklu),

» Kinga Niziot - Kierowniczka Referatu Szkét Ogdlnoksztatcgcych, cztonkini komisji awansowych
oraz konkursowych (rola mentora w procesie awansu zawodowego nauczycieli),

 Donata Kotodziej - Dyrektorka Szkoty Podstawowej, nauczycielka, liderka i trenerka
(prowadzaca caty cykl warsztatéw).

Warsztaty przeznaczone sg dla mentoréw i mentess, nauczycieli na réznych etapach kariery, kadry
zarzgdzajgcej szkotami oraz dla wszystkich, ktérzy chcag budowad kulture wspdtpracy i rozwoju w
szkole.

Terminy:

e 10 i 26 marca, 22 kwietnia, 25 maja, 12 czerwca br., godziny: 9:30-14:00 (kazde spotkanie).

Miejsce:
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e Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna pn. , Krakowski Osrodek Kariery”, ul. W.
Poptawskiego 17, Krakéw.

Zapisy:

e Zgtoszenia przyjmowane sg do 2 marca br., lub wyczerpania limitu miejsc, liczba miejsc jest
ograniczona,
e ZapisOw mozna dokona¢ poprzez formularz zgtoszeniowy.

Mentoring to nie formalnos¢, ale relacja, ktéra rozwija ludzi i szkoty.
Dotacz do cyklu i dowiedz sie, jak wdraza¢ mentoring madrze, skutecznie i z realnym wptywem na
jakos$¢ pracy szkoty.

Marcin Jurczenko
Dyrektor Specjalistycznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej pn. ,Krakowski Osrodek
Kariery” w Krakowie


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf_8p-KCs3NdFHf_Zn8Y6bVRauR5sQT1_zQM5LsqpqELjwPQA/viewform

