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Jak rozwiązywać konflikty? Jak wspierać pracowników nie wypalając siebie? Na te i wiele innych pytań
odpowiedzieli uczestnicy szkoleń w ramach Krakowskiej Akademii Dyrektorów.

Pomysł cyklu szkoleń dla Dyrektorów krakowskich szkół samorządowych powstał w 2021 jako
odpowiedź na potrzeby związane z koniecznością stałego podnoszenia ich kwalifikacji, ale i
stworzenia wspólnej przestrzeni do wymiany doświadczeń po doświadczeniach pandemicznych.

Tym razem cykl Krakowskiej Akademii Dyrektorów zrealizowano dzięki współpracy ze
specjalistami
z Instytutu Spraw Publicznych Wydziału Zarządzania i Komunikacji Społecznej Uniwersytetu
Jagiellońskiego. Dyrektorzy mieli możliwość warsztatowego szkolenia kompetencji miękkich
związanych m.in. z komunikacją, tworzeniem efektywnych zespołów, budowaniem bezpiecznej
organizacji, rozwiązywaniem problemów, czy wspieraniem pracowników.

W cyklu pięciu szkoleń organizowanych od stycznia do maja 2023 r. w dwóch grupach wzięło
udział 51 osób kierujących krakowskimi przedszkolami, szkołami i placówkami każdego typu.
Zrealizowano w sumie 60 godzin szkoleń.

Projekt cieszył się bardzo dużym powodzeniem. „Dobrze przygotowani, kompetentni
szkoleniowcy, sam zamysł kolejnych tematów i połączenie ich ze sobą, jakość refleksji na
omawiane tematy są przykładem, że czas przeznaczony na udział w tym przedsięwzięciu był
bardzo trafną inwestycją” podsumowuje uczestnik szkolenia.

Warto wspomnieć, że poza wartością merytoryczną szkoleń równie ważnym elementem była
integracja uczestników. Dyrektorzy mieli możliwość poznania siebie nawzajem, dzielenia się
dobrymi praktykami oraz wymiany poglądów z perspektywy własnego doświadczenia. 

Jeżeli w przyszłym roku szkolnym zainteresowanie Krakowską Akademią Dyrektorów będzie tak
duże, jak dotychczas, projekt z pewnością będzie kontynuowany – podsumowuje Anna
Domańska, dyrektor Wydziału Edukacji UMK.
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