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Rada Miasta uchwalita program Mtody Krakow 2.0

2019-03-12

Wiadze miasta Krakowa licza na pomoc krakowskich szkét w realizacji programu miejskiego
skierowanego do mtodziezy w wieku 13-26 lat, ktora w Krakowie uczy sie, pracuje lub mieszka.

Szanowni Panstwo

Dyrektorzy Szkoét Podstawowych i Ponadpodstawowych,

Rada Miasta Krakowa na swojej sesji 13 lutego 2019 r. uchwalita program ,,Mtody Krakéw 2.0”
okreslajacy polityke miasta na lata 2019-2023 w stosunku do miodziezy w wieku 13-26 lat, ktéra
w Krakowie mieszka, uczy sie lub pracuje. Program ten bedzie kontynuacjg dziatan
dotychczasowego programu ,Mtody Krakéw”, ktéry byt realizowany od 2009 r. Dokument ten
zawarty w uchwale nr VII/125/19 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 lutego 2019 r. w sprawie
przyjecia Programu aktywnego uczestnictwa mtodziezy w zyciu miasta ,,Mtody Krakéw 2.0” na
lata 2019-2023 przekazuje Panstwu wraz z listem.

Oba programy zostaty uchwalone, aby wspiera¢ postawy prospoteczne, pro-obywatelskie,
przedsiebiorcze u miodziezy, a takze krzewi¢ kulture, w tym kulture fizyczng, pomagad
mtodziezy wchodzi¢ w dorostos¢ w ciekawy i dobry sposéb, bazujac na pozytywnych
wartosciach.

Program ,,Mtody Krakéw 2.0” zawiera 6 obszaréw tematycznych:

1. Przestrzen dla mtodych, czyli poszerzenie dostepu do oferty rozwojowej i edukacyjnej
mtodziezy oraz wyréwnywanie szans rozwojowych i edukacyjnych mtodziezy z réznych
srodowisk;

2. Mtodziez dziata lokalnie, czyli budowanie postawy obywatelskiej oraz
wspoétodpowiedzialnosci za szkote, dzielnice i miasto;

3. Gtos mtodych w miescie, czyli tworzenie warunkéw dla mtodziezy do wyrazania swoich
opinii na temat rozwoju miasta oraz wspoéttworzenia dziatan i polityk miejskich;

4. Kultura (dla) mtodziezy, czyli poszerzenie dostepu do kultury dla mtodziezy oraz tworzenie
warunkéw do tworzenia kultury przez mtodziez;

5. Mtodzi na rynku pracy, czyli budowanie postawy przedsiebiorczej wsréd mtodziezy oraz
zachecanie do uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez prace;

6. Partnerstwo dla mtodziezy, czyli budowanie sieci wspdtpracy instytucji i oséb pracujacych z
mtodziezg oraz docenianie pracy oraz podnoszenie kompetencji oséb pracujgcych z
mtodzieza i zaangazowanych w budowanie postaw obywatelskich mtodziezy.

Program wraz z zadaniami zostat stworzony na podstawie badan i analiz potrzeb mtodych ludzi,
a W jego przygotowaniu aktywnie uczestniczyta Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Mtodziezy.



=“= Magiczny

=|“ Krakdéw

Zgodnie z postanowieniami bedzie rozwijany przez szereg wydziatéw Urzedu Miasta Krakowa we
wspoétpracy z Wydziatem Polityki Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa.

Wierze, ze wszystkie instytucje pracujgce z mtodziezg bedg zainteresowane wtgczeniem sie do
wspdlnej pracy na rzecz rozwijania oferty Gminy Miejskiej Krakéw dla mtodych ludzi. Zachecam
gorgco Pahstwa Wydziaty, Placéwki oraz Instytucje do wspoétpracy z Wydziatem Polityki
Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Krakowa.

Jego pracownicy z pewnoscig bedg wkrétce kontaktowac sie z Pahstwem w celu realizacji
poszczegdlnych zadan, prosze wiec Panstwa o wspdétdziatanie

z urzednikami. Prosze tez o pomoc w przekazywaniu informacji o dziataniach wydziatéw i
jednostek miejskich do opiekunéw, wychowawcédw i nauczycieli oraz bezposrednio do samej
mitodziezy wraz z utatwieniem miodym ludziom mozliwosci skorzystania z oferty miejskie;j.

Podaje tez Pahnstwu kontakt do kierownika Referatu ds. Miodziezy Pana Mateusza Drozdza - tel.
12 616 15 81, e-mail: mateusz.drozdz@um.krakow.pl, ktéry

w razie potrzeby udzieli informacji zwigzanych z pracami wtasciwego Referatu lub mozliwosciami
wspétpracy z Pahstwem.

Zatacznik - uchwata

Z powazaniem,
/ - /Andrzej Kulig
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